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Ziele	
  des	
  Vortrags	
  

Die	
  Zuhörenden	
  

•  Lernen	
  das	
  Problembasierte	
  Lernen	
  (PBL)	
  als	
  ein	
  hochschuldidak#sches	
  
Format	
  kennen.	
  

•  Erlangen	
  einen	
  Überblick	
  über	
  Forschungsergebnisse	
  im	
  Rahmen	
  des	
  
Problembasierten	
  Lernens.	
  

•  Reflek#eren	
  welchen	
  Mehrwert	
  die	
  Erkenntnisse	
  aus	
  der	
  PBL-­‐Forschung	
  für	
  
weitere	
  hochschuldidak#sche	
  Forschung	
  und	
  Praxis	
  haben	
  sollten.	
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Agenda	
  

Dazu	
  erfolgt	
  

1.  Ein	
  Überblick	
  über	
  die	
  „Bausteine“,	
  aus	
  denen	
  sich	
  das	
  Problembasierte	
  
Lernen	
  zusammen	
  setzt.	
  

2.  Die	
  Vorstellung	
  ausgewählter	
  Befunde	
  aus	
  der	
  PBL-­‐Forschung:	
  

	
  aus	
  der	
  Wirksamkeitsforschung;	
  
zu	
  den	
  durch	
  PBL	
  ini#ierten	
  Lernprozessen;	
  

3.  Eine	
  gemeinsame	
  Diskussion.	
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Problembasiertes	
  Lernen	
  (PBL)	
  –	
  Konzeptuelle	
  Klärung	
  

•  PBL	
  wurde	
  in	
  den	
  1960er	
  bis	
  1980er-­‐Jahren	
  an	
  der	
  McMaster	
  Universität	
  in	
  
Kanada	
  entwickelt.	
  

•  Gehört	
  neben	
  Forschendem	
  Lernen,	
  Projektstudien	
  und	
  Fallstudien	
  zu	
  den	
  
problemorien#erten/fragenstellenden	
  Lernformaten	
  (vgl.	
  Loyens	
  &	
  Rikers,	
  
2011).	
  

•  PBL	
  wurde	
  ursprünglich	
  in	
  der	
  Ausbildung	
  von	
  Mediziner/innen	
  eingesetzt,	
  
aber	
  auch	
  in	
  den	
  IngenieurswissenschaLen	
  und	
  in	
  den	
  Gesundheits-­‐
wissenschaLen,	
  der	
  Psychologie,	
  BetriebswirtschaLslehre,	
  
Poli#kwissenschaL	
  und	
  anderen	
  Fächern.	
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•  Alles	
  Lernen	
  findet	
  anhand	
  authen#scher	
  und	
  für	
  ein	
  Fach	
  repräsenta#ver	
  
Problemstellungen	
  staj;	
  diese	
  dienen	
  als	
  Anlass,	
  sich	
  neues	
  Wissen	
  und	
  
neue	
  Fer#gkeiten	
  zu	
  erarbeiten.	
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Fallbeispiel	
  PBL	
  

Moust,	
  Bouhuijs	
  &	
  Schmidt	
  1999	
  

Neues	
  Lehren,	
  Neues	
  Lernen?!	
  Impulsreferat	
  zu	
  
Start	
  in	
  die	
  Lehre	
  2012	
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•  Alles	
  Lernen	
  findet	
  anhand	
  authen#scher	
  und	
  für	
  ein	
  Fach	
  repräsenta#ver	
  
Problemstellungen	
  staj;	
  diese	
  dienen	
  als	
  Anlass,	
  sich	
  neues	
  Wissen	
  und	
  neue	
  
Fer#gkeiten	
  zu	
  erarbeiten.	
  	
  

•  Die	
  Problemfälle	
  werden	
  in	
  Arbeitsgruppen	
  (basegroups)	
  bearbeitet;	
  diese	
  sind	
  das	
  
zentrale	
  curriculare	
  Element;	
  Vorlesungen,	
  Seminare	
  und	
  Praxisanteile	
  werden	
  
ergänzend	
  eingesetzt.	
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Curriculare	
  EinbeZung	
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•  Alles	
  Lernen	
  findet	
  anhand	
  authen#scher	
  und	
  für	
  ein	
  Fach	
  repräsenta#ver	
  
Problemstellungen	
  staj;	
  diese	
  dienen	
  als	
  Anlass,	
  sich	
  neues	
  Wissen	
  und	
  neue	
  
Fer#gkeiten	
  zu	
  erarbeiten.	
  

•  Die	
  Problemfälle	
  werden	
  in	
  Arbeitsgruppen	
  (basegroups)	
  bearbeitet;	
  diese	
  sind	
  das	
  
zentrale	
  curriculare	
  Element;	
  Vorlesungen,	
  Seminare	
  und	
  Praxisanteile	
  werden	
  
ergänzend	
  eingesetzt.	
  

•  Die	
  Arbeit	
  am	
  Problemfall	
  folgt	
  einem	
  vorgegebenen	
  Schema	
  aus	
  abgegrenzten	
  
Schrijen;	
  in	
  den	
  Schrijen	
  erfolgt	
  eine	
  gemeinsamen	
  Lernziel-­‐Festlegung	
  und	
  ein	
  
obligatorischer	
  Selbststudienanteil.	
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PBL-­‐SchriZe	
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•  Alles	
  Lernen	
  findet	
  anhand	
  authen#scher	
  und	
  für	
  ein	
  Fach	
  repräsenta#ver	
  
Problemstellungen	
  staj;	
  diese	
  dienen	
  als	
  Anlass,	
  sich	
  neues	
  Wissen	
  und	
  neue	
  
Fer#gkeiten	
  zu	
  erarbeiten.	
  

•  Die	
  Problemfälle	
  werden	
  in	
  Arbeitsgruppen	
  (basegroups)	
  bearbeitet;	
  diese	
  sind	
  das	
  
zentrale	
  curriculare	
  Element;	
  Vorlesungen,	
  Seminare	
  und	
  Praxisanteile	
  werden	
  
ergänzend	
  eingesetzt.	
  

•  Die	
  Arbeit	
  am	
  Problemfall	
  folgt	
  einem	
  vorgegebenen	
  Schema	
  aus	
  abgegrenzten	
  
Schrijen;	
  in	
  den	
  Schrijen	
  erfolgt	
  eine	
  gemeinsamen	
  Lernziel-­‐Festlegung	
  und	
  ein	
  
obligatorischer	
  Selbststudienanteil.	
  

Forschung	
  zum	
  Problembasierten	
  Lernen	
  (PBL)	
  
Jahrestagung	
  DGHD,	
  Mainz	
  2012	
  

•  Die	
  Gruppenarbeit	
  wird	
  von	
  einem	
  Tutor/einer	
  Tutorin	
  begleitet;	
  diese/r	
  steuert	
  den	
  
Lernprozess.	
  Inhalt	
  und	
  Struktur	
  der	
  Lehre	
  sind	
  durch	
  die	
  Fallkonstruk#on	
  und	
  die	
  
festgelegten	
  Schrije	
  bei	
  der	
  Problembearbeitung	
  weitgehend	
  festgelegt.	
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Mehr	
  zu	
  PBL	
  

Online-­‐Manual	
  des	
  Forschungsprojekst	
  PBL	
  der	
  TU	
  Dortmund:	
  

www.zhb.tu-­‐dortmund.de/hd/pbl_online-­‐manual/	
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Forschung	
  zum	
  PBL	
  -­‐	
  Hintergründe	
  

•  McMaster/Canada:	
  vor	
  allem	
  Praxis,	
  wenig	
  Forschung	
  (Barrows	
  &	
  Tambly,	
  
1980;	
  	
  Barrows	
  1986).	
  

•  Mit	
  der	
  Gründung	
  der	
  Universität	
  Maastricht/Niederlande	
  (1974)erst	
  
Begleit-­‐	
  und	
  dann	
  eigenständige	
  theoriebildende	
  Forschung	
  rund	
  um	
  den	
  
Einsatz	
  von	
  PBL:	
  

	
   	
  Pädagogisch-­‐psychologische	
  Ausrichtung;	
  stark	
  quan#ta#ver	
  Ansatz.	
  

•  Parallel	
  dazu	
  in	
  Göteborg	
  (später	
  auch	
  Karolinska-­‐Ins#tut	
  Stockholm)	
  
Forschung	
  zum	
  Verständnis	
  des	
  Oberflächen-­‐	
  und	
  Tiefenlernens:	
  

	
  Einsatz	
  von	
  PBL	
  als	
  hochschuldidak#sche	
  Handlungsempfehlung;	
  qualita#ve	
  Forschung	
  
	
  zum	
  (Tiefen-­‐)Lernen	
  mit	
  PBL.	
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Forschung	
  zum	
  PBL	
  –	
  Inhaltliche	
  Stränge	
  

PBL-Forschung


Wirksamkeits-
forschung


Wissenserwerb
 Kompetenz- 
entwicklung


Motivation, 
Zufriedenheit, 
Studienverlauf


Lernprozess-
forschung


Strukturierte 
Gruppenarbeit


Lernen mit 
authentischen 

Problemen


Facilitation 
(Ermöglichung 

von Lernen)


Seite	
  	
  14	
  Forschung	
  zum	
  Problembasierten	
  Lernen	
  (PBL)	
  
Jahrestagung	
  DGHD,	
  Mainz	
  2012	
   26.09.2012	
  



Dr.	
  Antonia	
  Scholkmann	
  
Zentrum	
  für	
  Hochschul-­‐	
  und	
  Weiterbildung	
  ZHW	
  

Wirksamkeitsforschung	
  

•  Frage:	
  Ist	
  PBL	
  effek#ver	
  als	
  ‚tradi#onelle‘	
  Lehre?	
  

•  Hintergrund:	
  Wirkung	
  konstruk#vis#sch	
  geprägter	
  Lernumgebungen,	
  
Rechver#gung	
  von	
  Kosten	
  einer	
  Umstellung.	
  

•  Forschungsdesign:	
  Vergleich	
  PBL-­‐Untersuchungsgruppe(n)	
  mit	
  
Kontrollgruppe(n)	
  aus	
  der	
  tradi#onellen	
  Lehre.	
  

•  Herausforderungen:	
  
Opera#onalisierung	
  von	
  Wirksamkeit	
  ;	
  

Indikatoren	
  für	
  Leistung;	
  	
  

Passung	
  von	
  Lernarrangement	
  und	
  Testung.	
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Wirksamkeitsforschung:	
  Erwerb	
  von	
  Fachwissen	
  

•  OL	
  weder	
  Überlegenheit	
  für	
  PBL	
  noch	
  für	
  vorlesungsbasierte	
  Lehre	
  in	
  
standardisierten	
  Leistungstestungen	
  nachweisbar	
  (vgl.	
  Albanese	
  &	
  Mitchel,	
  
1993;	
  Colliander	
  2000;	
  Dochy	
  et	
  al.	
  2003).	
  

•  Tendenz:	
  Je	
  ähnlicher	
  das	
  Format	
  der	
  Testung	
  dem	
  Format	
  des	
  PBL	
  ist,	
  
desto	
  besser	
  schneiden	
  PBL-­‐Studierende	
  ab	
  (Gijbels	
  et	
  al.,	
  2005).	
  

•  Problem:	
  OL	
  sehr	
  homogene	
  S#chproben	
  (vgl.	
  Eder,	
  Roters,	
  Scholkmann	
  &	
  
Valk-­‐Draad	
  2011).	
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Wirksamkeitsforschung	
  -­‐	
  Handlungskompetenzerwerb	
  

•  Studie	
  von	
  Cohen-­‐Schotanus	
  et	
  al.	
  (2009):	
  Retrospek#ve	
  Einschätzung	
  des	
  
eigenen	
  Kompetenzerwerbs	
  und	
  Indikatoren	
  der	
  Karriere-­‐Entwicklung	
  bei	
  
Medizier/inne/n;	
  
Höhere	
  Einschätzungen	
  bei	
  den	
  PBL-­‐Studierenden	
  zu	
  Kommunika#onskompetenz,	
  
klinisches	
  Problemlösen,	
  Sozialkompetenzen	
  im	
  Umgang	
  mit	
  Pa#ent/inn/en;	
  

Kein	
  Effekt	
  für	
  Karriere-­‐Entwicklung	
  zwischen	
  den	
  beiden	
  Gruppen.	
  

•  Ergebnisse	
  scheinen	
  fachabhängig	
  zu	
  sein:	
  
Hypothese:	
  „Rela#onale	
  Effekte“,	
  d.h.	
  in	
  Abhängigkeit	
  von	
  den	
  im	
  tradi#onellen	
  
Curriculum	
  geförderten	
  Kompetenzen	
  (Küng,	
  Scholkmann,	
  Ingrisani	
  2011).	
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Wirksamkeitsforschung	
  –	
  curriculare	
  Effekte	
  

•  Schmidt	
  et	
  al.	
  (2009):	
  Einfluss	
  des	
  Selbststudienanteils	
  im	
  PBL	
  auf	
  
Abschlusszahlen	
  und	
  Studiendauer	
  

Posi#ver	
  Einfluss	
  des	
  Selbststudienanteils	
  auf	
  die	
  Abschlusszahlen	
  (β =	
  .44)	
  

Nega#ver	
  Einfluss	
  des	
  Selbststudienanteils	
  auf	
  die	
  Studiendauer	
  (β	
  =	
  -­‐.48)	
  

•  Hintergrund:	
  Selbststudienanteil	
  im	
  PBL	
  durch	
  formalisierte	
  
Problembearbeitung	
  hoch	
  strukturiert.	
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Zwischenfazit	
  

•  PBL	
  und	
  tradi#onell-­‐Vorlesungsbasierte	
  Lehre	
  weisen	
  in	
  einem	
  Großteil	
  von	
  
Studien	
  keinen	
  eindeu#gen	
  Effekte	
  auf	
  Leistungen	
  und	
  Kompetenzerwerb	
  
auf,	
  curriculare	
  Effekte	
  bisher	
  nur	
  spezifisch	
  für	
  einen	
  eng	
  umgrenzten	
  
Bereich	
  nachgewiesen.	
  

•  Forschungsdesiderate:	
  
PBL	
  als	
  Lernansatz	
  für	
  nicht-­‐tradi#onelle	
  Studierende	
  und	
  in	
  heterogenen	
  
Untersuchungsgruppen;	
  

Langzeiteffekte,	
  zustands-­‐	
  und	
  situa#onsbedingte	
  Abruyedingungen	
  des	
  
erworbenen	
  Wissens,	
  individuelle	
  Lernprozesse	
  (Scholkmann	
  &	
  Küng	
  2012).	
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PBL-Forschung
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Motivation, 
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Lernprozessforschung	
  

•  Forschung	
  über	
  die	
  Wirkung	
  verschiedener	
  didak#scher	
  Methoden	
  auf	
  die	
  
Lernprozesse	
  von	
  Studierenden;	
  

Besonderheit:	
  Die	
  Elemente	
  des	
  PBL	
  werden	
  –	
  beispielhaL	
  –	
  als	
  Umsetzungen	
  

didak#scher	
  Methoden	
  betrachtet.	
  

•  Drei	
  Forschungsfoci:	
  
Wirkungsfaktoren	
  bei	
  der	
  strukturierten	
  Problembearbeitung	
  in	
  der	
  PBL-­‐Gruppe;	
  

Wirkfaktoren	
  bei	
  der	
  Arbeit	
  mit	
  authen#schen	
  Problemstellungen;	
  

Wirkfaktoren	
  bei	
  der	
  tutoriellen	
  Begleitung.	
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Faktoren	
  der	
  strukturierten	
  Gruppenarbeit	
  

•  Hmelo-­‐Silver	
  et	
  al.	
  (2008):	
  Was	
  unterscheidet	
  eine	
  effek#v	
  arbeitende	
  PBL-­‐
Gruppe	
  von	
  einer	
  weniger	
  effek#v	
  arbeitenden	
  PBL-­‐Gruppe?	
  

Effek#ve	
  Gruppe:	
  
-­‐  Konstante	
  Ressoucennutzung	
  (online);	
  
-­‐  mehr	
  inhaltlicher	
  und	
  metakogni#ver	
  Austausch;	
  

-­‐  Gruppe	
  überwachte	
  ihren	
  Arbeitsprozess	
  eigenständig.	
  

Weniger	
  effek#ve	
  Gruppe:	
  
- 	
   ungleiche	
  Aufgabenverteilung	
  zwischen	
  den	
  Gruppenmitgliedern;	
  

-  	
  mehr	
  aufgabenbezogener	
  und	
  sozialer	
  Austausch;	
  

-  Tutor	
  brachte	
  sich	
  früh	
  im	
  Prozess	
  in	
  das	
  Gruppengeschehen	
  ein.	
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Arbeit	
  mit	
  authenGschen	
  Problemstellungen	
  

•  Schmidt	
  &	
  Moust	
  (2000):	
  Qualität	
  der	
  Problemstellungen	
  im	
  PBL	
  (u.a.);	
  

	
  Gute	
  Problemstellungen	
  sind	
  solche,	
  die	
  eine	
  systema#sche	
  Bearbeitung	
  
ermöglichen	
  und	
  selbstgesteuertes	
  Lernen	
  s#mulieren	
  (studen#sche	
  
Einschätzung);	
  

	
  Ein	
  qualita#v	
  hochwer#ges	
  Problem	
  beeinflusst	
  die	
  Zusammenarbeit	
  in	
  der	
  
Gruppe	
  posi#v	
  (ß	
  =	
  .43);	
  

	
  Aber:	
  Die	
  Qualität	
  der	
  Problembearbeitung	
  hängt	
  wesentlich	
  von	
  der	
  Zeit	
  ab,	
  die	
  
jede/r	
  Studierende	
  individuell	
  in	
  den	
  Selbststudienanteil	
  inves#ert	
  (ß	
  =	
  .42).	
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Tutorielle	
  Begleitung	
  der	
  Gruppenarbeit	
  

•  Gijselaers	
  (1994):	
  Was	
  zeichnet	
  effek#ve	
  Tutor/inn/en	
  aus?	
  

Grundsätzlich:	
  Studierende	
  nehmen	
  Tutor/inn/en	
  dann	
  als	
  effek#v	
  wahr,	
  wenn	
  sie	
  
den	
  Lernprozess	
  und	
  nicht	
  die	
  Wissensvermijlung	
  betonen;	
  

Studen#sche	
  Tutor/inn/en	
  werden	
  als	
  offener,	
  zugewandter	
  und	
  hilfsbereiter	
  
empfunden	
  –	
  aber	
  auch	
  als	
  wenig	
  kompetent;	
  

Tutoren	
  mit	
  hoher	
  Exper#se	
  (reguläre	
  LehrkräLe,	
  Professor/inn/en)	
  werden	
  oL	
  als	
  
ungeduldig	
  und	
  autoritär	
  erlebt	
  –	
  aber	
  auch	
  als	
  kompetenter;	
  

Empfehlung:	
  Anpassung	
  der	
  Tutor-­‐Charakteris#ka	
  an	
  fachliche	
  Anforderungen	
  und	
  
Stand	
  der	
  Studierenden	
  in	
  ihrem	
  Qualifika#onsprozess	
  (BA/MA).	
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Thesen	
  

•  Die	
  Forschung	
  zum	
  PBL	
  bietet	
  einen	
  reichhal#gen	
  Fundus,	
  um	
  über	
  Vorteile	
  
und	
  Wirkungen	
  einer	
  nicht-­‐tradi#onellen	
  Lernarrangements	
  nachzudenken.	
  

•  Die	
  Forschung	
  zu	
  den	
  Lernprozessen	
  birgt	
  Hinweise	
  für	
  die	
  Gestaltung	
  auch	
  
anderer	
  problemlösender/gruppenbezogener	
  hochschuldidak#scher	
  
Arrangements;	
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