Anmeldung

zur Workshopreihe „Entwicklungsprogramm für Führungskräfte“ 


 ( Staffel 23
Hiermit melde ich mich verbindlich zu o.g. Workshopreihe an. Das Motivationsschreiben*/Empfehlungsschreiben des/der Vorgesetzten lege ich Ihnen bei.
____________________________________

Titel

____________________________________

Name

____________________________________

Vorname

____________________________________

Funktion

____________________________________

Anschrift

____________________________________

Telefon

____________________________________

Mobil (optional**)

____________________________________

Email

____________________________________

Datum
Unterschrift

**) Diese Angabe erfolgt optional, um Sie in Ausnahmefällen kurzfristig (z.B. am Veranstaltungstag) erreichen zu können.
Votum des/der Vorgesetzten

(
Ich bin mit der Teilnahme einverstanden.

(
Der Teilnahme stehen folgende dienstliche Gründe entgegen:


___________________________________________________________

_________________________________________________________________

Unterschrift, Datum

· 
Ich bin an der Johannes Gutenberg-Universität Mainz beschäftigt.

· 
Ich bin beschäftigt bei__________________________________________


Die Kosten in Höhe von 1.500 Euro werden mit der Anmeldebestätigung in Rechnung gestellt und werden zum Seminarbeginn fällig. Ein Rücktritt muss schriftlich erfolgen. Bei einer Stornierung bis zu einem Monat vor Seminarbeginn wird das Teilnahmeentgelt vollständig zurückgezahlt. Bei Absagen, die bis 14 Tage vor Seminarbeginn erfolgen, werden 50 % des Teilnahmeentgelts, bei Absagen in der Woche vor Seminarbeginn sowie bei Nichterscheinen wird das volle Teil​nahmeentgelt fällig. Selbstverständlich ist eine Vertretung der angemeldeten Person möglich, soweit sie die ausgeschriebenen Anforderungen erfüllt. Wenn ich mich nach dem Workshop zur Teilnahme an den Führungswerkstätten entscheide, bin ich mir über weitere Kosten von 300,00 € pro Führungswerkstatt bewusst.
·       Ich kann zu den genannten Terminen nicht, habe aber Interesse an ähnlichen Veranstaltungen.

Anmeldung bitte an:

Johannes Gutenberg-Universität Mainz



Tel. 06131-39-25433
Dr. Jana Leipold






Fax 06131-39- 22411
Referentin Personalentwicklung




Email: personalentwicklung@uni-mainz.de
Saarstr. 21

55099 Mainz

*Bitte nehmen Sie in Ihrem Schreiben Stellung zu folgenden führungsbezogenen Fragen, sofern diese auf Sie zutreffen:


Für wie viele Mitarbeitende tragen Sie fachliche und/oder disziplinarische Verantwortung?


Für wie viele Beschäftigte sind Sie für Fragen der (Weiter-)Entwicklung zuständig?


Wie viele Personen genehmigen Sie den Urlaub?


Mit wie vielen Personen führen Sie Jahresgespräche?


Wie viele Personen haben Sie unter sich, an die Sie Aufgaben delegieren können?


Leiten Sie Teamsitzungen?








