NURNBERG

Stadt Niirnberg - Eine Arbeitgeberin, viele Moglichkeiten
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Die Stadtverwaltung Nirnberg ist eine moderne Dienstleisterin fiir mehr als eine halbe Million
Biirgerinnen und Biirger. Als eine der groBten Arbeitgeberinnen der Region vertrauen wir dabei auf die
Fahigkeiten und Fertigkeiten unserer rund 11.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die mit Engagement
und Tatkraft die Stadt Niirnberg mitgestalten und besonders machen.

Das Memorium Nurnberger Prozesse informiert als Einrichtung der Museen der Stadt Nurnberg am historischen
Ort Uber die Geschichte und die Folgen der in den Jahren 1945-1949 abgehaltenen Verfahren gegen die fuhren-
den Reprasentanten des NS-Regimes. Mit einem Giberwiegend aus dem Ausland stammenden Publikum ist das
Haus ein international beachteter Ort der Erinnerungskultur in Deutschland.

Werden auch Sie Teil unserer starken Gemeinschaft und bereichern Sie uns als

Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w)
fur das Memorium Nurnberger Prozesse

Entgeltgruppe 13 TVGD, befristet bis 31.08.2021

Teilzeitbeschaftigung mit 27 Wochenarbeitsstunden

Einsatzbereich: Museen der Stadt Nirnberg, Memorium Niirnberger Prozesse
Stellen-ID: 23-SD3100

Ihre Aufgaben:

Als Mitglied des wissenschaftlichen Teams im Memorium wirken Sie an der Konzeption und Realisierung der
neuen Dauerausstellung mit. Ihr Aufgabengebiet umfasst die wissenschaftliche Erarbeitung von Ausstellungs-
inhalten mit besonderem Fokus auf die internationale Wirkung der Niirnberger Prozesse in der Gegenwart sowie
die Konzeption von Vermittlungsangeboten zu diesem Themenbereich.

lhr Profil:

Ein abgeschlossenes einschlagiges wissenschaftliches Hochschulstudium der Geistes- bzw. Gesellschaftswissen-
schaften (z. B. Geschichtswissenschaften, Politikwissenschaften, Rechtswissenschaften, Anthropologie) ist
unverzichtbar.

Daneben erwarten wir sehr gute Kenntnisse zur Geschichte der Nirnberger Prozesse, insbesondere zu ihren
Nachwirkungen bis in die Gegenwart, die Bereitschaft zu interdisziplinarem Arbeiten, Erfahrung in der zielgrup-
penspezifischen Vermittlung, sehr gute Englischkenntnisse, Teamfahigkeit, Organisationskompetenz sowie eine
selbststandige und strukturierte Arbeitsweise.

Unser Angebot:

Bei uns arbeiten Sie in einem vertrauensvollen Umfeld, gepragt von gegenseitigem Respekt und Teamgeist. Bei
uns treffen Sie auf abwechslungsreiche Aufgaben, langfristige und sichere Perspektiven und profitieren von viel-
faltigen FortbildungsmalRnahmen. Neben flexiblen Beschaftigungsmodellen bieten wir Ihnen eine attraktive
Altersversorgung und zahlreiche Sozialleistungen wie etwa einen Zuschuss zum Firmenabo oder auch ein breit
aufgestelltes Gesundheitsmanagement.

Ihre Bewerbung - Ihre Chance auf viele Méglichkeiten

Bitte senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Stellen-ID an die Stadt Nirnberg,
Personalamt, Flinferplatz 2, 90403 Niirnberg. Bitte verwenden Sie nur Kopien, eine Ricksendung der Unterlagen
kann nicht erfolgen.

Kontakt: Frau Dobler, Tel.: 0911 / 231-8164 (Fragen zur Bewerbung)
Frau Claussen, Tel.: 0911 / 231-6689 (Fachliche Informationen)

Bewerbungsfrist: 29.06.2018
Die Informationen im Internet unter stellenmarkt.nuernberg.de sind Bestandteil dieser Stellenausschreibung.
Chancengleichheit ist die Grundlage unserer Personalarbeit
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