Reflexionsbogen fur Prasentationen
Skills and Tools

Kriterien/ Leitfragen fur die Reflexion Beobachtungen

Adressatenorientierung, Motivation
1. Weckt der/die Prasentierende das Interesse der Zuhorer?

Wie wirkt der/die Prasentierende?

Arbeitet der/die Prasentierende mit Beispielen?

Regt der/die Prasentierende die Zuhorer zum Nachdenken an?
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Orientiert sich die Aufarbeitung des Themas an der Adressatengruppe?




Verbales Verhalten (Sprache)

1. Sind die gewahlten Formulierungen angemessen? (Fachsprache oder
Umgangssprache)
Wie sieht es mit Fullwortern wie ,a4édh“ aus?

3. Bleibt der Prasentierende am ,Kern“ der Thematik? (Keine
Ausschweifungen)
Ist die Lautstarke angemessen?
Ist das Tempo angemessen?
Verandert der Sprechende die Lautstarke, die Sprechgeschwindigkeit
oder die Stimmhohe bewusst?

7. Legt der Sprechende bewusst Sprechpausen ein?

Anmerkungen:
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