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FEEDBACK-PORTFOLIO

Mit dem digitalen Portfolio Feedbackkultur und professionelle
Kompetenzen im Lehramtsstudium entwickeln

Symposium ,,Digitale Kulturen Sebastian Laube, M.Sc.

in der Lehre entwickeln* Franziska Ohl, M.Sc.
Universitat Bamberg Prof. Dr. Margarete Imhof

06./07. Oktober 2022 Prof. Dr. Marius Harring
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= Sammlung von Artfakten

= Dokumente & Notizen
= Prasentationen, Podcasts, Videos, Bilder
= Zertifikate & Qualifikationen

= Dokumentation des individuellen
Lernprozesses mit seinen Hohen
und Tiefen

= Ziele:
= Studieninhalte miteinander verknupfen

= Erfahrungen aus praktischen Phasen mit
Studieninhalten verbinden

= Aus gewonnene Kompetenzen eine
individuelle Lehrperson entwickeln
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= Portfolioarbeit setzt

. Eg % Reflexionsprozesse voraus

-> Reflexionsaufgaben
in den Lehrveranstaltungen

Reflexionsaufgabe:

Welche Kompetenzen bringen Sie flir
das Lehramtsstudium bereits mit?
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Reflexionsaufgabe:

L1
Mein digitales Portfolio | = Portfolioarbeit setzt

-> Reflexionsaufgaben
in den Lehrveranstaltungen

Welche Kompetenzen bringen Sie flir
das Lehramtsstudium bereits mit?

Reflexionsaufgabe:

Was haben die Inhalte dieser
Lehrveranstaltung mit dem Lehrberuf
zu tun?

h
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Reflexionsaufgabe:

Welche Kompetenzen bringen Sie flr
das Lehramtsstudium bereits mit?

Reflexionsaufgabe:

Was haben die Inhalte dieser
Lehrveranstaltung mit dem Lehrberuf
zu tun?

Reflexionsaufgabe:

Welche schulischen und persénlichen
Fahigkeiten und Entwicklungs-
moglichkeiten haben Sie wahrend ihres
Praktikums wahrgenommen?
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= Portfolioarbeit setzt
Reflexionsprozesse voraus

-> Reflexionsaufgaben
in den Lehrveranstaltungen
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Reflexionsaufgabe:

Welche Kompete%n Sie flr
das Lehramtsstudi erei it?

P — |
Reflexionsauf :
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zu tun?

Reflexionsaufgabe:

Welche schulischen und persénlichen
Fahigkeiten und Entwicklungs-
moglichkeiten haben Sie wahrend ihres
Praktikums wahrgenommen?

h
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= Feedback-Kultur etablieren

= Unterstutzung bei
Reflexionsaufgaben

= Austausch von personlichen
Erfahrungen

= Lehrprofessionalisierung
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&ma ha l'a = Feedback-Kultur etablieren

= Unterstutzung bei
Reflexionsaufgaben

Mein digitales Portfolio

= Austausch von personlichen
Erfahrungen

= Lehrprofessionalisierung

=

Feedback...

o

geben nehmen erfragen verarbeiten

= 4 Saulen von Feedback

h
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,Das Feedback, das ich Ben
gegeben habe, hat ihn leider
nicht weiter gebracht. Vielleicht
habe ich mich auf die falschen
Dinge konzentriert?“

=

Feedback...

,Feedback-Regeln
helfen mir, hilfreicheres
Feedback zu geben.

h
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= Feedback geben
= Feedback-Regeln beachten
= Ruckmeldungen auf gegebenes

Feedback geben Aufschluss,
inwieweit das Feedback hilfreich war

JG6lu
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»,Kann ich dieses Feedback
flir mich annehmen?*

=

Feedback...

,»Ich habe eine positive
Riickmeldung auf meinen
Sprachstil bekommen.
Diesen sollte ich also
beibehalten. “

h
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= Feedback nehmen

= Feedback als Moglichkeit zur
individuellen Entwicklung verstehen

= Erhaltenes Feedback wertfrei
annehmen

= Auch positives Feedback ist wichtig
und beinhaltet relevante
Informationen fur die eigene
Entwicklung
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,Ich bin mir sehr unsicher,
ob ich vor der Klasse Ruhe
ausstrahlen kann. Ich mochte
gern wissen, ob ich vielleicht
zu stark gestikuliere. “

»Ich mochte gerne meine
Kommiliton*innen fragen, ob
ich ruhig vortrage, da sie
alle meinen Vortrag sehen
werden. “

=

Feedback...

,Ich mochte meine
Dozentin fragen, ob sie
mir Tipps zu einer
ruhigeren Vortragsweise
geben kann, denn sie hat
selbst viel Erfahrung in
der Lehre.“
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- Feedback erfragen
= Setzt Reflexionsprozess voraus:

,Worauf mochte ich Feedback haben?
,Wen mochte ich hierzu befragen?“

,Wieso befrage ich genau diese
Person(en)?“

= Quellen von Feedback - ,,Wen kann
ich befragen?“
= Dozent*innen

= Peers
= Ausgebildete Lehrer*innen

= Korrigierendes vs. verstarkendes
Feedback
= Ist-Soll Zustand

= Optionen fur den weiteren Lernweg

10
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Mein digitales Portfolio

=

[ — Feedback = Feedback verarbeiten
] ‘ eedback... = Analyse von erhaltenem Feedback
hinsichtlich des Nutzens fur den

weiteren eigenen Lernprozess
= Relevante Impulse einarbeiten

»Ich habe ein Feedback zu -
meinem Vortrag erhalten. »lch entscheide selbst,
Die Impulse zu meiner welches Feedback ich
Ausdrucksweise helfen mir m wel‘l:er en Prozess
weiter. Die Impulse zu nutze.

meiner Kleidung halte ich
fur uberfliissig.
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= Reflexionsaufgaben mit
Feedback verknupfen

Reflexionsaufgabe:

Tauschen Sie sich in lhrer Kleingruppe
liber Ihre Ansichten, was eine gute
Lehrperson ausmacht, aus.

h
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Reflexionsaufgabe:

liber Ihre Ansichten, was eine gute
Lehrperson ausmacht, aus.

Tauschen Sie sich in lhrer Kleingruppe

Reflexionsaufgabe:

bei dieser Aufgabe Feedback haben
mochten.

Uberlegen Sie sich, worauf Sie explizit

h
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= Reflexionsaufgaben mit
Feedback verknupfen

JG6lu
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Mein digitaleRéftexiotisaufgabe:

Tauschen Sie sich in lhrer Kleingruppe
lber Ihre Ansichten, was eine gute
Lehrperson ausmacht, aus.

= Reflexionsaufgaben mit
Reflexionsaufgabe: Feedback verknupfen

Uberlegen Sie sich, worauf Sie explizit
bei dieser Aufgabe Feedback haben
mochten.

Reflexionsaufgabe:

Uberlegen Sie sich 3 Fragen, die Sie
Ilhren Betreuer*innen im Praktikum
stellen mochten.

h
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Vielen Dank fur die

Aufmerksamkeit!
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Wir freuen uns auf |hr
Feedback, lhre Fragen
und die Diskussion.
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