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Stellenausschreibung  
 
 
Im Fachbereich 01 – Katholische Theologie und Evangelische Theologie -, Katholisch-Theologische 
Fakultät, ist zum 1. Oktober 2013 die Stelle 
 
einer Universitätsprofessorin oder eines Universitä tsprofessors 
für Mittlere und Neuere Kirchengeschichte/Religiöse  Volkskunde (NF Johannes Meier) 
(Bes.Gr. W 3 BBesG) 
 
zu besetzen. 
 
Die Stelleninhaberin oder der Stelleninhaber hat das Fach „Mittlere und Neuere 
Kirchengeschichte/Religiöse Volkskunde“  in vollem Umfang in Forschung und Lehre zu vertreten. 
 
Im Blick auf die inneruniversitäre Forschungsvernetzung erwartet die Fakultät ein klares Profil,  das 
Schwerpunktsetzungen von der regionalen bis zur außereuropäischen Kirchengeschichte umfassen kann. 
Vorausgesetzt wird die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit verschiedenen, fachlich nahestehenden 
Mainzer Einrichtungen (z.B. Forschungsschwerpunkt Historische Kulturwissenschaften, Zentrum für 
Interkulturelle Studien, Institut für Europäische Geschichte). Erwünscht sind zudem Erfahrungen mit der 
Einwerbung von Drittmitteln. 
 
Die Bewerberinnen und Bewerber müssen neben den allgemeinen dienstrechtlichen Voraussetzungen die 
in § 49 Hochschulgesetz Rheinland-Pfalz geforderten Einstellungsvoraussetzungen und die einschlägigen 
staatskirchenrechtlichen Bestimmungen erfüllen. 
 
Neben der Promotion sind hervorragende wissenschaftliche Leistungen nachzuweisen. 
 
Das Land Rheinland-Pfalz und die Johannes Gutenberg-Universität Mainz vertreten ein Konzept der 
intensiven Betreuung der Studierenden und erwarten deshalb eine hohe Präsenz der Lehrenden an der 
Universität. 
 
Die Johannes Gutenberg-Universität Mainz ist bestrebt, den Anteil der Frauen im wissenschaftlichen 
Bereich zu erhöhen, und bittet daher Wissenschaftlerinnen, sich zu bewerben. 
 
Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen Unterlagen sind bis zum 16.4.2012  zu richten an den 
 

Dekan der Katholisch-Theologischen Fakultät 
Johannes Gutenberg-Universität Mainz 

55099 Mainz 


