
 

 

(Junior) Java Developer (m/w) 

Vollzeit, in Karlsruhe, ab sofort 

 

Was wir Dir bieten. 

- Ein professionelles Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien in einem jungen und agilen Team 

- Begleitung und langfristiger Support in der Einarbeitungsphase 

- Die Aussicht, Dich zu entfalten und in verantwortungsvoller Position tätig zu sein 

- Anspruchsvolle und innovative Kundenprojekte 

- Ein modern ausgestatteter Arbeitsplatz mit hochwertigem Equipment 

- Flexible Arbeitszeiten 

- Unsere „Office-Flatrate“ für Kaffee, Kaltgetränke & Obst 

- Teamabende und Office-Events 

Welche Aufgaben Dich erwarten. 

- Implementierung von Java-Anwendungen im CMS- und E-Commerce-Umfeld 

- Analyse und Design von technischen Spezifikationen 

- Sicherstellung von Qualität, Performance, Wartbarkeit und Skalierbarkeit 

- Durchführung von Tests und Dokumentationen erstellter Lösungen 

- Eigenverantwortung bei der technischen Beratung unserer Kunden 

- Durchführung von Präsentationen und Workshops 

Das bringst Du mit. 

- Abgeschlossenes Studium der Informatik oder eine vergleichbare Ausbildung 

- Erste Berufserfahrung, idealerweise im Agentur- oder Online-Umfeld 

- Kenntnisse in verschiedenen Bereichen des Software Engineerings (OOA/OOD, 

Datenbanksysteme, verteilte Systeme, Frameworks, Patterns, UML) 

- Erste Projekterfahrung: von der Anforderungsanalyse bis zur Einführung  

- Praktische Projekterfahrung in Java, Spring, SCRUM, Kanban, Modul- und Integration-Tests sowie 

Webservices (REST/SOAP) 

- Wünschenswert: Erfahrungen im Bereich Enterprise E-Commerce-Lösungen und Hybris 

Projektentwicklung, sowie erste Berührungspunkte mit SAP 

- Ausgeprägter Teamgeist, Kommunikationsstärke und engagierte Arbeitsweise 

- Verhandlungssichere Englischkenntnisse 

 

Wer wir sind. 

Als eine der größten Digitalagenturen Deutschlands entwickeln wir für Marken 

Digitalisierungsstrategien, realisieren einzigartige Markenerlebnisse und führen diese messbar 

zum Erfolg. Dabei verbinden wir höchst innovativ einen umfassenden Erfahrungs- und 

Kompetenzvorsprung von Spezialeinheiten intelligent und effizient mit der Ganzheitlichkeit und 

der strategischen Kompetenz einer professionellen Agenturmarke. Konsequent über die ganze 

Bandbreite der vorhandenen Disziplinen – als Einzeldisziplin oder alles aus einer Hand. 

 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung - bitte unter der Nennung des Jobcodes „KAX021“ und des 

Portals, auf dem Du auf unsere Stellenausschreibung aufmerksam geworden bist - mit Deinem 

Lebenslauf, Deiner Gehaltswunsch und Deinem frühesten Eintrittstermin per E-Mail an: 

 

Paulina Krzeminski 

Human Relations Manager Recruiting 

jobs@udg.de  


